ROBERTA CALZUOLA

CURRICULUM VITAE

Diplomata nel luglio del 1985 all’Istituto Tecnico per il Turismo “Livia Bottardi” di Roma, ha
iniziato a lavorare fin da subito in due grandi aziende multinazionali collegate al mondo dell’alta
moda femminile e maschile.

Dal giugno 1997 appartiene al Corpo della Polizia Penitenziaria, inizialmente nel ruolo degli

Agenti-Assistenti e dal 2000 in quello degli ispettori. Tranne un breve periodo di tempo ha sempre

svolto la propria attivita lavorativa presso la Casa Circondariale Femminile “Germana Stefanini”

Rebibbia Roma, assumendo mansioni di coordinamento, organizzative e direttive di diverse unita

operative tutelando 1’ordine e la sicurezza al suo interno.

Da luglio 2023 lavora al Servizio Analisi Criminale della Direzione Centrale Polizia Criminale

Ministero dell’Interno - Dipartimento Pubblica Sicurezza e il prossimo anno andra in quiescenza.

Durante la permanenza presso l’Istituto Penitenziario Femminile ha svolto diversi incarichi e

molteplici servizi speciali quali:

a) Frequentazione “Stage di preparazione al compito di Trainer” per il personale
dell’Amministrazione Penitenziaria, al fine di agevolare il suo inserimento nell’ambiente
lavorativo, affiancandolo, supportarlo e formandolo, con compiti di gestione dei corsisti,
programmazione delle loro attivita e assegnazione presso i vari posti di servizio, organizzando e
realizzando incontri per gli approfondimenti didattici dando risalto alle interventi operativi
peculiari per ogni ruolo;

b) Docenza al 160° Corso di formazione per allievi Agenti di Polizia Penitenziaria (attestato del
03.11.2009);

c) Componente di parte sindacale del Comitato Pari Opportunita di Polizia Penitenziaria dal
06.02.2008 ininterrottamente fino alla data odierna anche con incarichi di “segreteria tecnica e
allargata”;

d) Esperienza quinquennale in qualita di Scrutatore alle varie elezioni politiche, amministrative ed
europee;

e) Specializzazione di Matricolista con valutazione finale giudizio Ottimo (attestato del
28.11.2014);

f) Formatore del personale addetto al prelievo del campione biologico sui soggetti ristretti ai sensi
della L.85/2009 DNA (attestati del 20.01.2016 e del 27.01.2016), nonché organizzatore di Corsi
di Formazione “a cascata” per il personale;

g) Abilitazione Sistema d’indagine Interforze (SDI) (attestati del 27.03.2003 e del 20.03.2015);

h) A partire dal 20 maggio 2015 ¢ stato nominato Preposto Servizio di Prevenzione e Protezione
(Disposizione di servizio n. 27/2015 del 20 maggio 2015);

1) Servizio di Rappresentanza e Cerimoniale in occasione di manifestazioni pubbliche di diversa
natura (Palazzo del Quirinale - Fesa della Donna 08.03.2007), anche con compiti di Comando
del Picchetto d’Onore:

i.  Interforze in occasione dell’Anno Accademico del Corso di Perfezionamento
Interforze Scuola Piazza di Priscilla Roma il 26.06.2011;

ii.  presso il Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria Roma per lo scoprimento
della lapide commemorativa dei Caduti dell’Amministrazione Penitenziaria nel
dicembre 2011;

iii.  Rappresentanza Sacello Altare della Patria in occasione della Festa del Corpo
nell’anno 2008.



Ha frequentato corsi di formazione professionale:

a)

b)

©)
d)
e)

f)
g)

h)

Corso di Formazione per Operatori Penitenziari sul “Trattamento dei detenuti e condannati
immigrati” organizzato dall’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” Facolta di
psicologia 2 e la Regione Lazio (attestato del 28.06.2007);

1" edizione Corso di Formazione ed Aggiornamento “Sopralluogo e Repertamento sulla
scena del crimine” (attestato del 17.05.2013 Ministero della Giustizia e attestato del
16.05.2013 della Legione Carabinieri Lazio Comando Provinciale di Roma Reparto
Operativo Nucleo Investigativo 6" Sezione);

Giornata di Formazione “Il percorso delle Pari Opportunita e lo sviluppo delle politiche di
genere” 6/7 marzo 2017;

Corso di formazione “Cambiare sguardo: costruiamo le antenne della giustizia riparativa” a
cura dell’ Associazione Onlus Spond¢ e il PRAP (attestato 18.06.2020);

Corso di Formazione per la nuova funzionalita SI.CO2 dematerializzazione domandine
sopravvitto Mod. 393 (dicembre 2020);

06 giugno 2022 corso base per addetti al settore alimentare — Settore HACCP;

Corso di formazione Mindfulness tenuto dall’Universita Europea di Roma, benessere
organizzativo e resilienza istituzionale (marzo-giugno 2022);

Corso per mediatori sociali e penali, operatori di giustizia riparativa dal 13 febbraio 2021 a
20 novembre 2022.

Ha ricevuto speciali riconoscimenti e ricompense:
a) Attestato di servizio di LODE del 28.04.2000;
b) Nota di compiacimento per il comportamento tenuto in data 03.11.2008 nell’azione di

soccorso di una detenuta da parte della Direzione della Casa Circondariale Femminile
Rebibbia Roma;

c) Nota di ringraziamento da parte della British Embassy Roma del 28.04.2009;
d) Attestato di merito dell’Istituto Comprensivo “Alberto Sordi-Piazza Gola” Roma, per aver

organizzato e offerto la propria testimonianza in occasione delle giornate sulla legalita
organizzate per gli alunni delle classi 2* e 3 della scuola media inferiore sull’esperienza
detentiva, la pena ed il reato, a partire dal 2013 fino alla data odierna;

e) Nota di elogio del Provveditorato Regionale del Lazio Ufficio del Personale e della

Formazione, per I’attivita svolta in qualita di “Formatore DNA” (11 febbraio 2016);

f) Nota elogiativa in occasione della gestione della popolazione detenuta e del personale in

servizio, nonché degli interventi posti in essere nella giornata del 31 ottobre 2016 a seguito
della scossa tellurica che ha interessato il centro Italia;

g) Nota di compiacimento in occasione della visita del Signor Presidente della Camera dei

Deputati On. Roberto Fico in data 11 giugno 2019 per aver organizzato e guidato la visita,
presentando la complessa realta detentiva dell’istituto e le varie attivita che vi si svolgono;

h) Nota di merito e ringraziamento della Direzione Casa Circondariale Femminile “Germana

Stefanini” Roma Rebibbia per elevata professionalita, sensibilita, capacita organizzativa e
risolutiva dimostrata in molteplici occasioni ed eventi di particolare rilevanza che hanno
registrato un considerevole afflusso di soggetti esterni (20 dicembre 2020).

Partecipazione a progetti, convegni/seminari:

a)
b)

c)

Convegno Nazionale “La Salute in Carcere parliamone senza censure” (attestato 01 marzo
20006);

Incontro di informazione sull’uso dell’estintore e degli altri mezzi di contrasto agli incendi
(attestato 10 luglio 2006);

“Progetto di Formazione per il trattamento dei detenuti e condannati immigrati” svolto in
quattro giornate di studio presso I’Istituto Superiore di Studi Penitenziari Ufficio II, da aprile
a giugno 2007 (attestato del 4 e 11 aprile — 6 e 13 giugno 2007);



d) Convegno “Percorsi di Inclusione Sociale e Lavorativi per Autori di Reato: Confronti e
Proposte” (attestato 14 febbraio 2008);

e) Progetto PER.FORM.MA.GE. —Percorsi Formativi al Mainstreaming di Genere (attestato 22
e 23 maggio 2008);

f) Progetto ST.ACCO. (Staff di Accoglienza) dal 27 al 29 maggio 2008 (attestato 29 maggio
2008);

g) Seminario “La comunicazione interculturale” (attestato 26 maggio 2009);

h) Progetto “Comunicazione al femminile” (attestato 21 febbraio 2011);

1) Progetto “Benessere organizzativo € comunicazione (attestato del 24 febbraio 2012 e 20
marzo 2012);

j) Giornata di studio “Conoscere per comunicare con 1’Islam” (attestato 29 marzo 2012);

k) Seminario “Le sostanze stupefacenti, le smart-drugs e le eco-drugs: dalla produzione allo
spaccio (attestato 24 ottobre 2013);

1) Giornata di studi “Il terrorismo religioso e conflitti inter etnici” (attestato 07 aprile 2014);

m) Giornata di studio “Il braccialetto elettronico nell’esecuzione penale esterna” (attestato 15
aprile 2014);

n) Giornata di informazione “La paritd nella differenza di genere” presso la Scuola di
Formazione dell’ Amministrazione Penitenziaria - Sulmona (attestato 23 ottobre 2014);

o) Giornata di studi “I diritti della persona detenuta a due anni dalla sentenza Torreggiani”
(attestato 24 settembre 2015);

p) Convegno sulla giornata internazionale per 1’eliminazione della Violenza sulle Donne
(attestato 25 novembre 2015);

q) Seminario “Le pubbliche Amministrazioni e gli strumenti di prevenzione per contrastare
molestie e violenze fisiche e psicologiche nel lavoro” (16 gennaio 2020);

r) Conversazione penitenziaria “Le forme di criminalita organizzata” (23 marzo 2021);

s) Percorso formativo “La gestione del disagio psichico nel contesto penitenziario” (23 e 24
settembre 2021);

t) Progetto “Il metodo teatrico — Entrare in relazione. Gestire la relazione” (del 10-12
novembre 2021);

u) Corso di aggiornamento e approfondimento a seguito del D.lgvo n. 150/2022 “Riforma
Cartabia” per mediatori sociali e penali (6-8 settembre 2024).

Roma, 13 marzo 2025 Roberta Calzuola



